(@] .

Comissdo Propria de Avaliacdao

Avaliagao Institucional Interna

CPA promove em sua abordagem os
objetivos alinhados com o Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagao
Superior (SINAES):

1) melhorar a qualidade da educagdo
superior;

2) aumentar a permanente da sua eficacia
institucional e efetividade académica e
social;

3) reafirmar o0os compromissos e
responsabilidades junto a sociedade, por
meio de sua missdo e visdo institucional.

Membros da CPA Bandtec

Evandra Camargo — Presidente da
Comissao

Mauricelio Lauand — Representante
Infraestrutura

Alex Barreira - Representante
Docentes

Erika Lucena - Representante
Administrativo

Thiago Gimenez - Representante do
Nucleo de Apoio Pedagdgico

Felipe Camargo - Representante dos
Discente

Ibrahim Jamhour - Representante
Comunidade Externa

Avaliacéao Institucional
Avalicdo Externa

Enade

Comissbes Mec
Avaliacao Interna IES

Autoavaliacao (CPA)

Contato:

BandTec agora é

>

Boletim do Relatério da Comissdo Prépria BandTec

| de Avaliagdao CPA 2018 DIGITAL SCHOOL

Ciclo avaliativo da trienal 2018 - 2020

Extrato Avaliativo
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Percepcao Discente sobre a oferta do Curso — Consolidado
do Indice de Satisfacao

100% 99%
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CURSO CORPO INFRA ORIENTACAO CONSOLIDADO
DOCENTE ESTRUTURA GERAL

Percepcao Ingressantes sobre a oferta do Curso - indice
de Satisfacéao

www.sptech.school

Acoes recomedadas pela CPA

A instituicdo promove atividades de cultura, de 5a% 1. Implantac¢do Espago de Jogos —interacdo e descontragdo.
lazer e de interagdo social. 2. Em constituicdo Grémio Estudantil.
A instituicdo oferece oportunidades para os
estudantes atuarem como representantes em 67%
orgdos colegiados.
Sdo oferecidas oportunidades para os estudantes 1. Dar maior visibilidade da apresentagdo do Projeto do Semestre a todo
participarem de programas, projetos ou atividades 68% corpo docente e mercado.
de extens&o universitaria. 2. Em revisdo os Cursos de Pds-Graduagdo e Cursos de Extens3o.
O curso oferece condigdes para os estudantes 1. Adotado padrdo de divulgagio e incentivo a participacdo Eventos. Ex.:
participarem de eventos internos e/ou externos a 71% > Interno: Carrer Week
instituicdo. > Externo: Concurso de Games (mercado livre)
1. Entendemos que ja ocorre exaustivamente, 80% dos professores e 100%
76% dos Coordenadores sdo integrais e estdo disponiveis para auxiliar os
alunos extra sala. Reforgar aos alunos esta disponibilidade.

1. Previsto para pauta do Grémio quais grupos a constituir para
participacdo e atuacdo dos alunos.

A instituicdo disponibiliza profissionais para
auxiliar os estudantes extrasala.

S3o oferecidas oportunidades para os estudantes
participarem de projetos e pesquisas que 79%
estimulam a investigac8o e aplicacdo.

Rua Haddock Lobo, 595 - Cerqueira César, Séo Paulo - SP, 01414-001

1. Entendemos que ja ocorre exaustivamente através da disciplina
“Pesquisa e Inovagdo”. Esclarecer e reforgar aos alunos que ja fazem.
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Comissdo Propria de Avaliacdao

Avaliagao Institucional Interna

CPA promove em sua abordagem os
objetivos alinhados com o Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagao
Superior (SINAES):

1) melhorar a qualidade da educagdo
superior;

2) aumentar a permanente da sua eficacia
institucional e efetividade académica e
social;

3) reafirmar o0os compromissos e
responsabilidades junto a sociedade, por
meio de sua missdo e visdo institucional.

Membros da CPA Bandtec

Evandra Camargo — Presidente da
Comissao

Mauricelio Lauand — Representante
Infraestrutura

Alex Barreira - Representante
Docentes

Erika Lucena - Representante
Administrativo

Thiago Gimenez - Representante do
Nucleo de Apoio Pedagdgico

Felipe Camargo - Representante dos
Discente

Ibrahim Jamhour - Representante
Comunidade Externa

Avaliacéao Institucional
Avalicdo Externa
Enade

Comissodes Mec

Avaliacao Interna IES

Autoavaliacao (CPA)

Contato:

www.sptech.school

BandTec agora é
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SAD Boletim do Relatdrio da Comissao Propria Band'l'ec
de Avaliagdao CPA 2019

Ciclo avaliativo da trienal 2018 - 2020

Extrato Avaliativo

mais importantes do modelo de ensino
Bandtec — visao egressos 2019

Aspectos do modelo Bandtec sugeridos pela | Media das atribuigdes (1 menos Aspectos do Programa de Formagdo | Média das atribuiges (1 menos
pesquisa importante a 6 mais i ) Soci ional sugeridos pela pesquisa importante a 4 mais importante)
Formagéo e qualidade dos professores 560 Auto-conhecimento e definigéo de propdsito de am

Programa de Parceria com empresas empregadoras 561 va

Formagéo Socioemocional e Projeto de Vida 5,61 Capacidade de tomada de decistes 36

Estrutura curricular e contetdo das disciplinas 5,15 Comportamento adequado dentro das empresas 346

Técnicas de ensino-aprendizagem 507 Habilldade de comunicagéo e lideranga 32

Infraestrutura fisica e instalagdes da faculdade 423 | Responsabildade | 315

Média geral 522 Média Geral 344

dos impactos do modelo Bandtec na vida
dos egressos

u Alta

31,25; 31%

B Muito
Alta

Influéncia da Formacgao Superior Obtida na
Bandtec x Empregabilidade

6875

6,25

-

B) Minha formago esté  C) Minha formagio estd acima A) Minha formacéo esté abaixo
compativel comas exigénciz  das exigénciasdo mercado  das exigéncias do mercado
do mercado

Percepcdo da formacéo recebida em
relacdo as exigéncias atuais do mercado

Contribuiu

Contribuiu pouco
Contribuiu Muito
Contribuiu Muito

Contribuicdo da Lideranca Pedag6gica para o desenvolvimento académico (esquerda) e
desenvolvimento profissional (direita) dos alunos da Bandtec

Salario atual

0-R$2999,99: 18,75%

R$3.000,00 - R$4.999,99: 43,75%

R$5.000,00- R$7.999,99: 0%

Acima de RS 8.000,00: 12,5%

Remuneracgéo Salarial e Promocfes dos egressos

33%
67%

mFeminino  ® Masculino

Participacao por género,
inscricdo Processo
Seletivo 2019 _2

Principais Recomendagoes e Desafios:

Aumentar os canais de relacionamento

Incentivar o aumento a participagdo de mulheres.
Aumentar a mobilizagdo preparatdria para a componente curricular ENADE 2020.

Engajar os alunos e egressos em atividades extensionistas: monitoria, pesquisa aplicada, cursos

e atividades cidadas.

Rua Haddock Lobo, 595 - Cerqueira César, Séo Paulo - SP, 01414-001
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Comissdo Propria de Avaliacdo

Avaliac3o Institucional Interna Ciclo avaliativo da trienal 2018 - 2020

CPA promove em sua abordagem os
objetivos alinhados com o Sistema Nacional
de Avaliacgdo da Educagdao Superior
(SINAES):

1) melhorar a qualidade da educagdo

Extrato Avaliativo
superior;

2) aumentar a permanente da sua eficacia | | I |

institucional e efetividade académica e I Docentes e ] [ Programa de ] Colaboradores Consultorla em Tle
social; Assistentes Formagao Administrativos Pesquma Aplicada
3) reafirmar os compromissos e

responsabilidades junto a sociedade, por
meio de sua missdo e visdo institucional.

g‘g@

Areas internas avaliadas — Docentes e Administrativos

m Msat Sat m NemS Neml Insat

24% 255 1124
o -
Membros da CPA Bandtec
. Evandra Camargo — Presidente da

Comissdao
L 17%
Mauricelio Lauand — Representante - 8%

Infraestrutura
PF Adm Geral

Alex Barreira - Representante

Percep(;éo Docente e Administrativo sobre a IES — indice
Docentes

de Satisfacéao

Erika Lucena - Representante

L X Dimensdes Avaliadas pelos Eixos Avaliativos - Percentual de

Administrativo Docentes e Colaboradores associados aos satisfagao

Administrativos Instrumentos coletado da

5 5 INEP/MEC pesquisa
Thiago Gimenez - Representante do Future 7 Visao Eixo 2 o2%
Nucleo de Apoio Pedagdgico Cultura/Miss&o/Valores Eixo 3 91%
Engajamento do Colaborador Eixo 4 89%
Y Crescimento &

Marcus Vinicius - Representante dos Desenvolvimento Eixo 2 87%
Discente Etica & Compliance Eixo 3 86%
Inovacdo e Risco Eixo 4 85%

B Eficacia do Gestor Eixo 4 34%
Ibrahm'.i Jamhour - Representante Lideranca Eixo 4 25%
Comunidade Externa Experiéncia do Colaborador Eixo 4 82%

Vida pessoal e profissional QOutras 82%

Seguranca Eixo 3 81%

Trabalho em Equipe e

Cooperacdo Eixo 4 81%

. X . Envolvimento e Pertencimento Eixo 2 78%

Ava||agao Institucional Diversidade e Incluso Eixo 2 77%

Gestdo de Mudancas Qutras 76%

. . Comunicacéo Eixo 3 76%

Ava||(;a0 EXterna Habilitacdo de Desempenho Eixo 2 929%
Enade Percepcao Ingressantes sobre a oferta do Curso - Indice

de Satisfacéo

Comissdes Mec
Acompanhamento das agoes da IES pela CPA — Colaboradores internos

Avaliacao Interna IES

Percepcéo da comunidade docente e administrativa | 2020 | Recomendacdo | Status atual

ineR Aprovacdo do programa de mestrado MINTER com | 20% | Ampliar Em fase
AUtoava“agao (CPA) USP de Rribeirdo Preto — Plataforma Sucupira de inicio
Implatacdo programa de pés latu sensu para|10% | Ampliar Em fase de
graduados: Pés Tecnologia — Educacéo e Lideranca mplantacgo
Contato: 4.0 _

A |ES oferece oportunidade de atuac&o dos docentes | 80% | Ampliar  a | Implatado

nos colegiados internos e orgdos deliberativos participacéo

A instituicdo promove atividades de cultura, lazer e de | 60% | Aumentar Plenamente

interac&io social com o corpo docepte e administrativo Implantado

Oferta de Bolsa de Estudos integrais ou recursos | 100% | Manter Plenamente

auxiliares a capacitacdo do corpo docente em Implantado

programas de Mestrado, Doutorado, Publicagdes,

Pesquisa Aplicada, Extenséo e Especializacdo

www.sptech.school Rua Haddock Lobo, 595 - Cerqueira César, Séo Paulo - SP, 01414-001
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[® Pria - BandTec
| de Avaliagao CPA 2021 DIGITAL SCHOOL

CPA

Comissdo Propria de Avaliacdo

Avaliagdo Institucional Interna Ciclo avaliativo da trienal 2021 - 2023

Extrato Avaliativo

CPA promove em sua abordagem os
objetivos alinhados com o Sistema Nacional
de Avaliacgdo da Educagdao Superior
(SINAES):

1) melhorar a qualidade da educagdo
superior;

2) aumentar a permanente da sua eficacia
institucional e efetividade académica e
social;

3) reafirmar os compromissos e Conquistas da Trienal 2018-2020 pela CPA
responsabilidades junto a sociedade, por P

meio de sua missdo e visao institucional. \'

Reconhecimento das recomendagdes propostas pela CPA

Maior participagao no processo de avaliagao institucional da
comunidade interna

Utilizagao de dados de outras fontes para enriquecimento dos
relatorios e analises

Ampliagdo da interagdo entre os departamentos com a comissao

Membros da CPA Bandtec

Dan Josua — Presidente da Comissao

Mauricelio Lauand — Representante
Infraestrutura

Marise Miranda - Representante

Docentes Percepcao Docente em Relagdo aos seus alunos
Oportunidade, acolhimento, pessoal, emocional, aprendizado, compromisso,
Evandra Camargo - Representante seriedade e profissional

Administrativo

% COMPARATIVO 2020/2021

Kalline Barreira - Representante do .

53
s a1 b 90 -

' i 5gi 88 87 oy )
Nucleo de Apoio Pedagégico e g g L o B -
”.:'ﬂ. Fii 76 78 76%
Pedro Altoé - Representante dos
Discente
Wanderley Campos - Representante
Comunidade Externa
@.@b‘* S s"‘? o '&g“ Q‘,v‘-“ \J-“ £ O F &&é-“ g bc@
& 0"'&« L -+ 49(\9 e‘zﬁ\ b”‘ m‘pﬁ‘ w*\u 5@‘:\‘\ & e\‘f’c& N # a“é?i E‘?@
.~ . . K K y R
Avaliacéao Institucional ST S R S
P &ﬁ@ ‘,ﬁ &e} o ‘96“(\ @a‘\e“ {c@z& &
<

Avalicado Externa

Percepcao Colaboradores Internos sobre a IES
Enade Compartivo 2020 e 2021

Comissodes Mec

RECOMENDAGAO DA CPA PARA O PLANO DE ACAO - QUEDA NA PERCEPGCAO DE 2020 PARA 2021 DE 11
%

Grupo de Aponte o quante vock concorda ou discorda com cada uma das
respostas seguintes afirmativas

Autoaval Iagao (C PA) Halbil tagSo da o5 Funci ondri os estio recebendo o treinamento & o

1 desenvalvimento necessanos para atender &s demandas
[Tt =T e T=Tg] gTe) .
recebidas.

Avaliagao Interna IES

Envolvimento a . - .

' - 2 | Estou envolvido em decisSes que afetam o meu trabal o,
Feartencimenta
Habilitacdo de

DeEsarm panbo daros para & execucio das atividades.
Contato_ Diversidadea a o | Estainstituigio/orgsnizagio estd compremetids em fomeacsr
Inclusfio oportunidades iguais para todos os colaboradores

Mesta organizagdo, estabelecem os padrSes de desempenhe

Envolvimento =

e 5  mAnhas ideias 2 sugestdes Importam.
Sou capaz de gerencar minkbas responsabilidadeas cde trabalho

€ | deforma gue eu possa manter um equilibrio saudivel entre

trabalho e vida pessoal

H& comunicacio bilateral, aberta & honesta nesta

Imstitul cio/organizacio.

Vida pessoal &
profissional

=
=N

T

e

a0

a,0

a,0

a,0

Comunicacio 7

www.sptech.school Rua Haddock Lobo, 595 - Cerqueira César, Séo Paulo - SP, 01414-001
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CPA de Avaliagdao CPA 2022 DIGITAL SCHOOL

Comissdo Propria de Avaliacdo

Avaliagdo Institucional Interna Ciclo avaliativo da trienal 2021 - 2023

Extrato Comparativo e Avaliativo

CPA promove em sua abordagem os
objetivos alinhados com o Sistema Nacional Mota Media SatisfacSo %6
de Avaliacgdo da Educagdao Superior 2018 | 2022 2018 2022
(SINAES):
1) melhorar a qualidade da educagdo
superior; 8.8 9,3 93% o98%
2) aumentar a permanente da sua eficacia
institucional e efetividade académica e
social;
3) reafirmar os compromissos e
responsabilidades junto a sociedade, por 9,0 9,1 Q6% 96%4
meio de sua missdo e visdo institucional.
7.6 7.8 829 849
Membros da CPA Bandtec
Dan Josua — Presidente da Comissao
Mauricelio Lauand — Representante 8,0 a7 819 —
Infraestrutura
Percepcao discentes sobre Curso, Docentes e IES -
Marise Miranda - Representante Comparativo de 2018 e 2022
Docentes
Evandra Camargo - Representante diferencial  profissional  oportunidade forme
Administrativo estagio Ser  faculdade ensino professor

empresa alunos

Kalline Barreira - Representante do alu no tra balho py‘ofessores
Nucleo de Apoio Pedagdgico mercado de Oportunidade

Pedro Altoé - Representante dos

Pedro Al Ensino mercado de trabalho

Simbiose simbiose

Wanderley Campos - Representante . . . . '
oS Biaie ““Na sua opinido, qual o maior diferencial da SPTECH?

Ainstituicao promove atividades de cultura, de

- 2 . 54% 67%
lazer e de interacdo social.

Avali a(;éo Institucional Ainstituicdo oferece oportunidades para os
estudantes atuarem como representantes em 67% 56%

orgdos colegiados.

Sao oferecidas oportunidades para os estudantes
participarem de programas, projetos ou atividades 68% 63%
de extensdo universitaria.

Avalicado Externa

Enade

Comissdes Mec Percepcdo Discentes sobre a IES Comparativo 2020 e 2021

Avaliacéo Interna IES

PLANO DE AGAO DA CPA EM RELACAO AOS RESULTADOS COMPARATIVOS DE 2 TRIENAIS
Agdo Detalhamento Status Oportunidade/desafio

Autoavallagao (C PA) Rescrever itens | somar perguntas nos itens gue j para Oportuni melhorar a
sensiveis. chamaram atenco ao longo das | 12 semestre de | qualidade do questionario

pesquisas passadas para verificar se o | 2023 de base e aumentar a

diagnastico pode ser melhor feito qualidade da informacdo

obtida.
Desafio: nenhum desafio
Contato previsto.

. Acrescentar grupos | Algumas questdes que carecem de | Planejado para | Oportunidade: novas
de foco na | aprofundamento merecem uma | incorporacdo jé | informagdes com outro
investigacdo da CPA | avaliago mais gualitativa, pouco vidvel | em 2023. tipo de qualidade.

via questionario padrio Desafio: aumentar a
chance de que as
informacdes gualitativas
sejam minimamente
representativas. Conseguir
incorporar as informacgdes
mais abertas aos proximos
planos de agdo da CPA.

www.sptech.school Rua Haddock Lobo, 595 - Cerqueira César, Séo Paulo - SP, 01414-001
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